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Medlemsavtal Enskild Person  

 

UPPDATERAD: 2025-08-27 

 

1. Avtalets omfa.ning och 4llämplighet  

1.1 De>a avtal gäller mellan Peter Watz AB, med organisaIonsnummer 556769-9649 
(nedan kallad för ”PWAB”) och den person (nedan kallad för ”medlem” eller 
”Medlemmen”) som köper e> "Medlemskap" i Yes You Rock - The Vintage Reboot 
Program (nedan kallad "YYR"). 

1.2 För a> få Illgång Ill YYR måste medlemmen betala för e> Medlemskap. Och däre]er 
skapa e> användarkonto genom registrera sina personuppgi]er (såsom namn, e-
mailadress, etc.) och välja e> personligt lösenord. Medlemmen måste vara 18 år eller 
äldre för a> kunna ingå de>a avtal med PWAB. 

1.3 Genom a> registrera sig som Medlem i YYR godkänner du och accepterar du de>a 
avtal och dess villkor. Om du inte godkänner och accepterar Avtalet i sin helhet har du 
inte rä> a> använda tjänsten och skall inte köpa medlemskapet i YYR. 

1.4 Medlemskapet är en personlig, för icke-kommersiellt bruk och får ej överlåtas eller 
delas vidare Ill någon annan. 

1.5 Medlemmen godkänner genom de>a avtal PWAB´s person och integritetspolicy. 

1.6 Dessa avtalsvillkor kommer finns Illgängliga på YYR hemsida. Äldre versioner av 
avtalet arkiveras och kan laddas ned på ny> via länken som återfinns i e-
postmeddelandet bekrä]else för medlemskapet. 
 

2. Användning av YYR  

2.1 YYR är en molnbaserad IT-plaeorm som nås via uppkoppling mot Internet. 
Uppkoppling mot internet är e> krav för a> kunna ta del av YYR. 

2.2 Medlemmen förväntas följa alla riktlinjer och regler som fastställs av YYR när de 
deltar i akIviteter, diskussioner och utbildningsIllfällen. 

2.2.1 Medlemmen får ej spela in, låta en tredjeparts lösningar medverka för a> återskapa 
eller behandla materialet som finns eller levereras i YYR. T.ex. Ai tjänster / robotar får ej 
användas.  

2.3 Medlemmen får inte sprida skadlig, stötande, trakasserande eller olaglig informaIon 
eller innehåll i YYR. 

2.4 Medlemmen får inte använda YYR för a> marknadsföra sina egna produkter eller 
tjänster. 

2.5 Medlemskapet i YYR är personligt och ska endast användas för eget bruk. 
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3. Upphovsrä. och immateriella rä>gheter  

3.1 Allt innehåll i YYR är skyddat av upphovsrä> och andra immateriella rähgheter och 
får inte kopieras, distribueras eller användas utan Illstånd från PWAB eller 
rähghetsinnehavaren. 

3.2 Medlemmar får endast använda innehållet på forumet för personligt-, icke-
kommersiellt bruk och får inte dela, sälja eller på annat sä> sprida innehållet Ill andra 
om inget annat anges. 

3.3 Det finns innehåll som får delas, spridas dock ej säljas, Ill andra. De>a material är 
tydligt märkt a> spridning får ske. 

3.4 De immateriella rähgheter, såsom varumärken och upphovsrä>, i YYR får inte 
användas i kommersiellt sy]e utan skri]ligt avtal med PWAB. 

3.5 Eventuella immateriella rähgheter som uppkommer som e> resultat av PWAB 
Illhandahållande av YYR och/eller andra tjänster, ska Illfalla PWAB med ensamrä>. 
Sådan ensamrä> inkluderar PWAB´s rä> a> fri> förfoga över, inklusive rä> a> fri> ändra, 
överlåta och upplåta sådant resultat. 

3.6 I den utsträckning Medlemmen levererar immaterialrä>sligt skyddat material Ill 
PWAB / YYR, däri inbegripet bild-, ljud-, video- eller textmaterial, (gemensamt 
”Materialet”) upplåter härmed Medlemmen Ill PWAB en obegränsad, Ill fullo betald 
underlicenserbar och överlåtbar rä> för PWAB a> använda, redigera, anpassa och 
vidareutveckla materialet i sy]e a> marknadsföra och Illhandahålla samt vidareutveckla 
YYR och PWAB verksamhet. 

3.7 I YYR kan inkludera användargenererat innehåll från Ill exempel sociala medier. 
PWAB tar inget juridiskt ansvar för sådant material. I de fall medlemmen misstänker e> 
upphovsrä>sintrång, eller intrång i annan rä>, eller av annan anledning skulle känna sig 
kränkt av innehåll som publicerats i YYR, vänligen kontakta kundtjänst. 
 

4. Neutralitetspolicy 

4.1 Medlemmen får ej använda sig av poliIska- religiösa symboler, flaggor eller klädsel i 
bild-, ljud- och eller videomaterial som andra deltagare / medlemmar i YYR kan ta del av.  

4.2 Medlemmen skall avstå från handlingar, u>ryck som kan uppfa>as som stötande eller 
kränkande. De>a inkluderar, men är inte begränsat Ill, ujörande av handlingar som kan 
tolkas som poliIska / religiösa manifestaIoner (ex. Hitlerhälsningen, be, visa ”fingret”) 
eller andra starkt provocerande gester.  

4.3 Medlemmen skall endast kommunicera på svenska. Enstaka engelska ord eller 
meningar får användas. Andra språk får ej användas.  

4.4 Medlemsnamn ska begränsas Ill för- och e]ernamn utan Illägg av ord eller u>ryck 
som kan anses vara poliIska eller religiösa. 

4.5 Medlemmen har möjlighet a> delta i YYR, onlineworkshop / digitala möten, utan a> 
visa sin bild och eller si> ljud om de ej kan leva upp Ill punkt 4.1 - 4.3. 
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4.6 Konsekvenser av bro> mot neautralitetpolicyn. Om en medlem inte följer dessa 
riktlinjer, kan denne iniIalt stängas av från vissa funkIoner på YYR där namn, bild eller 
video är synligt. Vid upprepade eller grova överträdelser kan uteslutning ske, se punkt 9 
Uteslutning av medlemmar 

 

5. Ansvarsbegränsning  

5.1 PWAB ansvarar inte för någon form av personskada eller andra följder, som kan vara 
e> resultat, direkt eller indirekt, av användning eller felanvändning av informaIon som 
ges, presenteras i eller hänvisas Ill i YYR. PWAB svarar inte för följdskador, utebliven 
vinst, utebliven förväntad besparing och/eller andra indirekta skador. 

5.2 PWAB ansvarar inte för tekniska problem, avbro> eller funkIonsfel som kan påverka 
YYR Illgänglighet eller användning som uppstå> på grund av: 

5.2.1 Fel i medlemmens hårdvara / utrustning, anslutande nätverk, programvara eller fel i 
programvara som utgör tredjepartsprodukt och som PWAB, trots a> de på e> 
fackmannamässigt sä> försökt åtgärda eller kringgå, ej kan avhjälpa. 

5.2.2 Annan omständighet som Medlemmen ansvarar för enligt Avtalet. 

5.2.3 Virus eller annat angrepp på säkerheten som trots a> PWAB och partner vidtagit 
fackmannamässiga åtgärder. 

5.2.4 Omständigheter som utgör Force Majeure enligt punkt 15 nedan. 

5.3 PWAB ansvarar inte för innehåll / hemsidor som länkats Ill eller från YYR. 

 

6. Sekretess  

6.1 Medlemmar förbinder sig a> inte sprida, dela eller på annat sä> offentliggöra och 
eller sprida någon informaIon, material eller innehåll från YYR Ill personer som inte är 
medlemmar eller Ill före de>a medlemmar i YYR. 

6.2 Bro> mot sekretessbestämmelsen kan leda Ill varning, Illfällig avstängning eller 
permanent uteslutning från YYR, beroende på allvaret av överträdelsen. Se mer punkt 10 
Uppsägning nedan. 
 

7. Språkanvändning, rådgivning och respekKullt beteende  

7.1 Medlemmar bör vara medvetna om a> svordomar, hårt språk och kra]fulla u>ryck 
kan förekomma i YYR och vid Illtal. Sy]et med de>a är a> förstärka vissa delar av 
innehållet och göra det mer effekjullt. 

7.2 YYR är inte e> coachingsprogram där coachen enbart ställer frågor och 
medlemmarna kommer fram Ill svaren själva. Direkta råd och rekommendaIoner kan 
ges Ill medlemmarna för a> stödja deras utveckling och inlärning. Det är dock upp Ill 
varje medlem a> ta eget ansvar för sina egna handlingar. 
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7.3 Medlemmar som beter sig nedvärderande mot andra medlemmar, kundtjänst eller 
andra människor, mobbar eller sprider rykten, kan bli varnade och eventuellt uteslutna 
från YYR. Respekjullt beteende förväntas av alla medlemmar. Se mer under punkt 10 
Uppsägning. 
 

 

8. Medicinskt ansvar och friskrivning  

8.1 Personerna bakom YYR är varken terapeuter, psykologer eller har läkarkunskaper. 
Därför kan råden, innehållet och budskapen som ges i YYR INTEbetraktas som medicinska 
råd eller professionell rådgivning, utan bara som inspiraIon, upplysning och allmän icke 
medicinsk informaIon. 

8.2 Medlemmen ansvarar själv för a> kontakta terapeut, psykolog eller läkare om 
medlemmen känner / misstänker a> hjälp kan behövas eller känner sig osäker på om 
eller när de kan börja eller fortsä>a si> medlemskap i YYR. 

8.3 YYR kan inte hållas ansvarig för de enskilda medlemmarnas hälsa eller mentala hälsa, 
före, under och e]er e> medlemskap. 

8.4 Innehållet i YYR ska endast ses som inspiraIon och upplysning. Innehållet är inte är 
menade a> ersä>a läkare, psykolog, terapeut, medicinering och dylikt. Medlemmen ska 
inte förlita sig på a> informaIonen i YYR är e> alternaIv Ill medicinsk rådgivning från 
läkare eller annan professionell vårdgivare. 
 

9. Uteslutning av medlemmar  

9.1 PWAB förbehåller sig rä>en a> avlägsna medlemmar som bryter mot dessa villkor, 
YYR riktlinjer eller på annat sä> stör den posiIva atmosfären och sy]et med YYR. 

9.2 Beroende på allvaret av överträdelsen kan medlemmar varnas, Illfälligt avstängas 
eller permanent uteslutas från YYR utan återbetalning av medlemsavgi]en. 

 

10. Uppsägning  

10.1 PWAB äger rä> a> säga upp medlemskapet omedelbart i det fall medlemmen bryter 
mot de>a Avtal och inte vidtar rä>else inom Io (10) dagar från skri]ligt påpekande 
därom. Vid sådan uppsägning stängs Medlemmen av, vare]er Avtalet automaIskt 
upphör a> gälla. Personlig informaIon om medlemmen och medlemmens konto raderas 
vid uppsägningen. 

10.2 Medlemmen har allId rä> a> säga upp Medlemskapet med omedelbart 
upphörande. Sker sådan uppsägning ska PWAB snarast radera Medlemmens konto.  

10.2.1 Återbetalning av inbetalat belopp återbetalas ej. 

 

10.3 Bli medlem på ny>. För medlem som väjer a> avsluta si> medlemskap och senare 
vill återkomma som medlem, betalar aktuellt pris för medlemskapet.  
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För medlemmar som blivit uteslutna enligt 10.1 får ej ny> medlemskap tecknas utan a> 
särskilt godkännande från PWAB. 

10.4 Utebliven betalning innebär inte uppsägning av medlemskapet. Tillgången Ill YYR 
kan komma a> upphöra Ills full likvid erlagts. Ränta och avgi]er för indrivning 
Illkommer. 

10.5 Uppsägning av medlemskapet ska ske via e-post. Aktuell e-postadress finns på 
www.yesyourock.se Bekrä]else på uppsägning skickas inom 48 Immar från 
uppsägningen inkommit Ill kundtjänst. 
 

11. Ändring av funk4oner och villkor  

11.1 PWAB förbehåller sig rä>en a> förändra funkIoner och innehåll i YYR. Produkt- och 
tjänsteutveckling kan exempelvis, men inte enbart, avse layout, innehåll, tjänsten eller 
funkIonalitet och kan innebära a> medlemskapet påverkas. Sådana ändringar kommer 
a> meddelas medlemmarna via e-post, i YYR och eller via hemsidan YesYouRock.se 

11.2 Användarens har rä> a> när som helst säga upp medlemskapet vid ändring av 
avtalsvillkor eller vid stora förändringar av YYR. Med stora ändringar innebär: betydande 
bor>agning av innehåll t.ex. en e-kurs som fanns vid avtalets tecknade, raderas. 

11.3 PWAB har rähghet a> justera priset på medlemskapet i samband med förnyelse av 
medlemskapet. 
 

12. Meddelanden  

12.1 Medlemmen ska uppge aktuell e-postadress och telefonnummer som medlemmen 
önskar a> PWAB från Id Ill annan ska sända meddelanden via. 

12.2 Medlemmen ska utan dröjsmål uppdatera kontaktuppgi]erna när dessa ändras. 

12.3 Uppsägning och andra meddelanden från PWAB ska ske via e-post. 
 

13. Överlåtelse  

13.1 Medlemmen får ej överlåta si> medlemskap Ill annan part. 

13.2 PWAB har en obegränsad rä> a> överlåta avtal, medlemskap, hela eller delar av 
YYR, anlita underleverantör för leveransen av YYR Ill tredje part. De>a gäller även 
informaIon som medlemmen ge> och/eller skapat i YYR. 

 
14. PersonuppgiSer 

14.1 Personuppgi]er som medlemmen Illhandahåller kommer a> behandlas i enlighet 
med gällande dataskyddslagsI]ning. InformaIonen är nödvändig för a> administrera 
medlemskapet, Illhandahålla YYR och för marknadsföringsändamål. 
 
 

14.2 För a> konInuerligt förbä>ra och anpassa YYR, använder PWAB internaIonella AI-
baserade tjänster för utveckling, analys, opImering och personlig anpassning av 
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användarupplevelsen. Medlemmen godkänner behandlingen av sina personuppgi]er i 
dessa sy]en. 

14.3 Medlemmens personuppgi]er kan även lagras och hanteras i IT-tjänster och 
databaser utanför EU/EES-området. PWAB tar nödvändiga skyddsåtgärder och Illämpar 
legala överföringsmekanismer som standardavtalsklausuler för a> skydda uppgi]erna 
enligt EU:s dataskyddsförordning (GDPR) och annan Illämplig lagsI]ning. 

14.4 Medlemmar har rä> a> begära Illgång Ill och eller rä>else och kan invända mot 
eller begära begränsning av behandlingen. För a> utöva dessa rähgheter eller för a> få 
svar på frågor om hur personuppgi]erna hanteras, kontakta kundtjänst via e-post. 

14.4.1 Radering av personuppgi]erna kan först ske e]er avslutat medlemskap. 

14.5 Mer informaIon om hur PWAB hanterar personuppgi]er finns i PWAB´s 
Personuppgi]spolicy, Illgänglig på h>ps://peterwatz.se/sv/personuppgi]spolicy. 

 

15. Force majeure  

PWAB är inte ansvarig för förseningar eller underlåtenhet a> fullgöra sina åtaganden 
enligt de>a avtal på grund av händelser eller omständigheter utanför PWAB:s rimliga 
kontroll, såsom naturkatastrofer, strejker, arbetskonflikter, krig, terrorism, uppror, 
epidemier, brist på material eller transport, eller förändringar i lagar, regler eller 
föreskri]er från myndigheter (s.k. force majeure). I sådana fall har PWAB rä> a> skjuta 
upp ujörandet av sina åtaganden så länge force majeure-situaIonen pågår. 
 

16. Tvistlösning och medling  

Om en tvist uppstår mellan medlemmen och PWAB angående de>a avtal eller 
medlemskapet, ska parterna först försöka lösa tvisten genom samråd och förhandlingar. 
Om parterna inte kan nå en överenskommelse genom samråd och förhandlingar, 
rekommenderas a> parterna försöker lösa tvisten genom medling. Om medling inte leder 
Ill en överenskommelse, kan tvisten slutligen lösas genom domstol i enlighet med svensk 
lag. 
 

Genom a> registrera dig som medlem i YYR bekrä]ar du a> du har läst, förstå> och 
godkänt dessa allmänna villkor för medlemskap, vilket informerats före köp.  


